
 ２０２６年度　ＪＡあおぞら職員募集

高卒

短大卒

大卒

年２回（７月・１２月）

週休２日制（土・日曜日休み）・祝日・年末年始

年次有給休暇・夏季休暇・特別休暇

産休・育児休暇制度あり

年間休日１２０日

※第二次試験（１０月上旬）を実施予定。

提出書類

（１）履歴書（写真貼付）・身上書（全国高校統一用紙）

（２）写真（履歴書貼付のものと同じもの）１枚

（３）学業証明書（新規学卒者のみ）

（４）卒業（見込）証明書

試験について

（第一次試験）

ＪＡあおぞら管内（志布志市有明町）

（１）受付期間　２０２５年９月５日（金）～９月１２日（金）

（２）試験日　　２０２５年９月２２日（月）９：００～

（３）試験会場　ＪＡあおぞら本所

　　　　　　　　（志布志市有明町野井倉１３７３－１）

（４）試験内容　書類選考

　　　　　　　　筆記試験（一般常識）

　　　　　　　　作文

　　　　　　　　面接

勤務先

職務内容

総合職

事務職２名・営農指導員２名

１６０，２００円（勤務継続手当１０，０００円含む）

健康・厚生・雇用・労災の各保険あり

退職金制度あり（勤続３年以上）

福利共済制度あり

　●充実の福利厚生

　●ジョブローテーションにより様々な職種を経験可能

　●教育・研修制度が充実

　●時短勤務制度あり

高卒以上（高卒者は学校推薦を条件とします）

賞与

休日休暇

待遇・福利厚生・

社内制度

受験資格

業種

募集人数

昇給

ＪＡの事業（信用・共済・販売・購買・指導）に係る

一般事務職・技術職・指導事業等

通勤手当（上限１８，０００円まで）

住宅手当（上限２５，０００円まで）

扶養手当・特殊任務手当・資格手当・支度準備金あり

諸手当

初任給

（基本給＋手当）
１６７，１００円（勤務継続手当１０，０００円含む）

１７３，０５０円（勤務継続手当１０，０００円含む）

年１回（３月）


